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O curso de Serviço Social oferece uma graduação focada na formação 
de profissionais capazes de atuar na promoção do bem-estar social e 
na defesa dos direitos humanos. Com carga horária de 3.000 horas, o 
curso é estruturado em módulos que abrangem desde fundamentos do 
serviço social até técnicas avançadas de intervenção social e políticas 
públicas. Os alunos aprenderão sobre direitos sociais, metodologia do 
serviço social, políticas públicas, e gestão de projetos sociais. A formação 
é complementada por disciplinas práticas e teóricas que proporcionam 
uma visão integrada e aplicada do serviço social.

Durante o curso de Serviço So-
cial, os alunos aprenderão sobre 
direitos sociais, metodologia do 
serviço social, políticas públicas, 
gestão de projetos sociais, e in-
tervenção social. As disciplinas 
abordam tanto a teoria quanto 
a prática, permitindo que os alu-
nos desenvolvam habilidades em 
análise de políticas sociais, pla-
nejamento e execução de proje-
tos sociais, e defesa dos direitos 
humanos. Os estudantes terão 
acesso a laboratórios de serviço 
social e participarão de estágios 
supervisionados que aplicam os 
conhecimentos teóricos adquiri-
dos. O curso prepara os alunos 
para enfrentar os desafios da 
promoção do bem-estar social, 
promovendo a justiça social e a 
equidade.

Os objetivos do curso de Servi-
ço Social são formar profissio-
nais qualificados para atuar na 
promoção do bem-estar social, 
defender os direitos humanos, 
e preparar os alunos para atuar 
em diversos contextos sociais. 
O curso busca desenvolver ha-
bilidades práticas e teóricas em 
serviço social, incentivando a 
pesquisa e a análise crítica das 
políticas sociais. Além disso, 
visa preparar os alunos para atu-
arem de forma crítica e reflexiva, 
contribuindo para a construção 
de uma sociedade mais justa e 
equitativa.

Os graduados em Serviço Social 
encontram oportunidades em ór-
gãos governamentais, ONGs, ins-
tituições de saúde, escolas e em-
presas. Eles podem atuar como 
assistentes sociais, gestores de 
projetos sociais, consultores de 
políticas públicas, e educadores 
sociais. O mercado valoriza pro-
fissionais com habilidades em 
planejamento e execução de pro-
jetos sociais, análise de políticas 
públicas, e defesa dos direitos 
humanos. Além disso, os gradu-
ados podem trabalhar em con-
sultorias, oferecendo serviços de 
gestão de projetos sociais e po-
líticas públicas, ou empreender 
em organizações voltadas para 
a promoção do bem-estar social.

LÍNGUA BRASILEIRA DE 
SINAIS - LIBRAS EDUCAÇÃO AMBIENTAL

HISTÓRIA E CULTURA 
AFRO-BRASILEIRA, 

AFRICANA E INDÍGENA

DIREITOS HUMANOS E RE-
LAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS

(*) Integralização mínima considerando 1008 horas de estudo por ano, ou 3,5 horas de estudo por dia em 288 dias
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SERVIÇO SOCIAL

PROCESSO DE 
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SERVIÇO SOCIAL I

TEORIA POLÍTICA

MOVIMENTOS 
SOCIAIS E PODER 

LOCAL

FUNDAMENTOS 
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