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Segurança do Trabalho
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29 36 54

O curso de Segurança do Trabalho oferece uma graduação focada na 
formação de profissionais capazes de promover a segurança e a saúde 
ocupacional nas empresas. Com carga horária de 2.400 horas, o curso é 
estruturado em módulos que abrangem desde a legislação e normas de 
segurança até técnicas avançadas de prevenção de acidentes e gestão 
de riscos. Os alunos aprenderão sobre higiene ocupacional, ergonomia, 
gestão de riscos, e auditorias de segurança. A formação é complementada 
por disciplinas práticas e teóricas que proporcionam uma visão integrada 
e aplicada da segurança do trabalho.

Durante o curso de Segurança 
do Trabalho, os alunos aprende-
rão sobre legislação e normas 
de segurança, higiene ocupacio-
nal, ergonomia, gestão de riscos, 
prevenção de acidentes, e audi-
torias de segurança. As discipli-
nas abordam tanto a teoria quan-
to a prática, permitindo que os 
alunos desenvolvam habilidades 
em análise de riscos, implemen-
tação de medidas de prevenção, 
e gestão de programas de segu-
rança. Os estudantes terão aces-
so a laboratórios de segurança e 
participarão de atividades práti-
cas que aplicam os conhecimen-
tos teóricos adquiridos. O curso 
prepara os alunos para enfrentar 
os desafios da segurança ocupa-
cional, promovendo a saúde e a 
proteção dos trabalhadores.

Os objetivos do curso de Segu-
rança do Trabalho são formar 
profissionais qualificados para 
promover a segurança e a saúde 
ocupacional, prevenir acidentes 
de trabalho, e preparar os alunos 
para atuar em diversos setores 
econômicos. O curso busca de-
senvolver habilidades práticas e 
teóricas em segurança do traba-
lho, incentivando a pesquisa e a 
análise crítica das condições de 
trabalho. Além disso, visa prepa-
rar os alunos para atuarem de 
forma crítica e reflexiva, contri-
buindo para a saúde e a seguran-
ça dos trabalhadores e a eficiên-
cia das empresas.

Os graduados em Segurança do 
Trabalho encontram oportuni-
dades em indústrias, empresas 
de construção, órgãos governa-
mentais, e consultorias. Eles po-
dem atuar como técnicos de se-
gurança do trabalho, consultores 
de segurança, auditores de segu-
rança, e gestores de programas 
de saúde ocupacional. O mer-
cado valoriza profissionais com 
habilidades em análise de riscos, 
prevenção de acidentes, gestão 
de programas de segurança, e 
auditorias de segurança. Além 
disso, os graduados podem tra-
balhar em empresas de tecno-
logia, desenvolvendo soluções 
para a segurança ocupacional, 
ou empreender em consultorias 
de segurança do trabalho.
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(*) Integralização mínima considerando 1008 horas de estudo por ano, ou 3,5 horas de estudo por dia em 288 dias
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