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CENTRO UNIVERSITARIO

CURSO DE GRADUACAO EM

Engenharia de Software

O curso de Engenharia de Software oferece uma graduacgao focada na
formacao de profissionais capazes de desenvolver,implementar e manter
sistemas de software de alta qualidade. Com carga horariade 3.600 horas,
0 curso é estruturado em maodulos que abrangem desde a programacao
basica até a engenharia de requisitos e testes de software. Os alunos
aprenderao sobre metodologias de desenvolvimento de software, gestao

de projetos, e uso de ferramentas modernas de desenvolvimento. A
formacao é complementada por disciplinas praticas que proporcionam
uma visao abrangente e aplicada da engenharia de software.

AREA DE ATUACAO
Engenharia

CARGA HORARIA

3.200
HORAS

INTEGRALIZAGCAO (MESES)

MINIMO MEDIO MAXIMO

(*) Integralizagdo minima considerando 1008 horas de estudo por ano, ou 3,5 horas de estudo por dia em 288 dias

O que vocé vai aprender

Durante o curso de Engenharia
de Software, os alunos aprende-
rao sobre programacao, enge-
nharia de requisitos, arquitetura
de software, testes e validagao,
e gestao de projetos de softwa-
re. As disciplinas abordam meto-
dologias ageis, desenvolvimento
de software orientado a objetos,
e uso de ferramentas modernas
de desenvolvimento. Os estudan-
tes terao acesso a laboratérios
bem equipados e participarao de
projetos praticos que permitem
a aplicacao dos conhecimentos
tedricos. O curso prepara os alu-
nos para enfrentar os desafios
do desenvolvimento de softwa-
re, promovendo a qualidade e a
inovacao.

Objetivo

Os objetivos do curso de Enge-
nharia de Software sao formar
profissionais qualificados para
desenvolver, implementar e man-
ter sistemas de software de alta
qualidade. O curso visa promover
a compreensao das metodolo-
gias de desenvolvimento de sof-
tware e das melhores praticas de
gestao de projetos, bem como
incentivar a inovacao e a pesqui-
sa na area. Além disso, busca
desenvolver habilidades praticas
em programacgao, engenharia de
requisitos, e testes de software,
preparando os alunos para atuar
de forma critica e reflexiva. Os
alunos sao incentivados a explo-
rar suas potencialidades criati-
vas, contribuindo para a solucao
de problemas complexos.

FUNDAMENTAGAO
MATEMATICA

CIENCIA DOS
MATERIAIS

PROJETO DE SOF-
TWARE

INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

GERENCIAMENTO DE
CONTEUDO MOBILE

DESIGN DE
SOFTWARE

GERENCIAMENTO
AGIL DE PROJETOS
DE SOFTWARE

ENGENHARIA
ECONOMICA

LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS - LIBRAS
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PROGRAMAGAO
ORIENTADA A
OBJETOS

LINGUAGENS
FORMAIS E
AUTOMATOS

ADMINISTRAGAO
DE RECURSOS
HUMANOS

Matriz Curricular

MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE

FENOMENOS
ELETROMAGNETICOS

AMBIENTE DE
TRABALHO
SIMULADO

PROGRAMAGAO
PARA INTERNET

PROTOTIPAGAO
MOBILE

SISTEMAS
DISTRIBUIDOS

SEGURANGA DA
INFORMAGAO

ESTAGIO
SUPERVISIONADO

EDUCAGAO AMBIENTAL

DESENVOLVIMENTO
DE APLICATIVOS

TEORIA DOS GRAFOS

ATIVIDADES
COMPLEMENTARES

TECNOLOGIA DIGITAL

FUNGOES
UNIVARIAVEIS

HISTORIA E CULTURA
AFRO-BRASILEIRA E
INDIGENA

DESIGN DE GAMES

COMPILADORES

ENGENHARIA DE
SOFTWARE

ADMINISTRAGAO
ESTRATEGICA

TRABALHO DE
CONCLUSAO DE
CURSO

HISTORIA E CULTURA
AFRO-BRASILEIRA,
AFRICANA E INDIGENA

Mercado de Trabalho

Os graduados em Engenharia de
Software encontram oportunida-
des em empresas de tecnologia,
startups, consultorias, institui-
coes financeiras, e organizagoes
de diversos setores que utilizam
software. Elespodematuarcomo
desenvolvedores de software,
engenheiros de requisitos, tes-
ters, gerentes de projetos de sof-
tware, e consultores. O mercado
valoriza profissionais com habi-
lidades em metodologias ageis,
desenvolvimento de software de
alta qualidade, e gestao de pro-
jetos. Além disso, os graduados
podem trabalhar em empresas
de desenvolvimento de softwa-
re, criando solucdes inovadoras
para atender as demandas do
mercado.

AMBIENTE DE TRABALHO
SIMULADO - BASES DA
ENGENHARIA

AMBIENTE DE TRABALHO
SIMULADO

AMBIENTE DE
TRABALHO
SIMULADO

AMBIENTE DE
TRABALHO
SIMULADO

DIREITOS HUMANOS E RE-
LAGCOES ETNICO-RACIAIS

UNISAOMIGUEL.EDLU.BR


DBF_Curso
DBF_Área de Atuação
DBF_Carga Horária
DBF_Integralização Mínima
DBF_Integralização Média
DBF_Integralização Máxima
DBF_1a
DBF_1a
DBF_2a
DBF_2a
DBF_3a
DBF_3a
DBF_4a
DBF_4a
DBF_5a
DBF_5a
DBF_6a
DBF_6a
DBF_1b
DBF_1b
DBF_1b
DBF_2b
DBF_2b
DBF_3b
DBF_4b
DBF_5b
DBF_5b
DBF_6b
DBF_6b
DBF_6b
DBF_1c
DBF_1c
DBF_2c
DBF_2c
DBF_3c
DBF_3c
DBF_4c
DBF_4c
DBF_5c
DBF_5c
DBF_5c
DBF_6c
DBF_6c
DBF_1d
DBF_1d
DBF_1d
DBF_2d
DBF_2d
DBF_3d
DBF_3d
DBF_4d
DBF_4d
DBF_5d
DBF_5d
DBF_5d
DBF_6d
DBF_6d
DBF_1e
DBF_2e
DBF_2e
DBF_3e
DBF_3e
DBF_4e
DBF_4e
DBF_5e
DBF_5e
DBF_5e
DBF_6e
DBF_1f
DBF_1f
DBF_2f
DBF_2f
DBF_2f
DBF_3f
DBF_3f
DBF_3f
DBF_4f
DBF_4f
DBF_4f
DBF_5f
DBF_5f
DBF_5f
DBF_6f
DBF_6f
DBF_6f
DBF_1g
DBF_1g
DBF_1g
DBF_2g
DBF_2g
DBF_3g
DBF_4g
DBF_5g
DBF_6g
DBF_7a
DBF_7a
DBF_9a
DBF_9a
DBF_9a
DBF_10a
DBF_10a
DBF_8a
DBF_8a
DBF_7b
DBF_7b
DBF_7b
DBF_9b
DBF_10b
DBF_10b
DBF_10b
DBF_8b
DBF_8b
DBF_8b
DBF_7c
DBF_7c
DBF_9c
DBF_9c
DBF_10c
DBF_10c
DBF_8c
DBF_8c
DBF_7d
DBF_7d
DBF_9d
DBF_9d
DBF_9d
DBF_10d
DBF_10d
DBF_8d
DBF_7e
DBF_9e
DBF_9e
DBF_10e
DBF_10e
DBF_10e
DBF_8e
DBF_8e
DBF_7f
DBF_7f
DBF_7f
DBF_9f
DBF_10f
DBF_8f
DBF_8f
DBF_8f
DBF_7g
DBF_9g
DBF_10g
DBF_8g

