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O curso de Processos Gerenciais oferece uma graduação focada na 
formação de profissionais capazes de gerenciar e otimizar processos 
organizacionais em empresas de diversos setores. Com carga horária 
de 1.600 horas, o curso é estruturado em módulos que abrangem desde 
fundamentos de administração até técnicas avançadas de gestão de 
processos. Os alunos aprenderão sobre planejamento estratégico, gestão 
de operações, finanças empresariais, e gestão de pessoas. A formação 
é complementada por disciplinas práticas e teóricas que proporcionam 
uma visão integrada e aplicada da gestão de processos.

Durante o curso de Processos 
Gerenciais, os alunos aprenderão 
sobre planejamento estratégico, 
gestão de operações, finanças 
empresariais, gestão de pesso-
as, e análise de processos. As 
disciplinas abordam tanto a teo-
ria quanto a prática, permitindo 
que os alunos desenvolvam ha-
bilidades em otimização de pro-
cessos, análise de desempenho, 
e implementação de estratégias 
organizacionais. Os estudantes 
terão acesso a ferramentas mo-
dernas de gestão e participarão 
de atividades práticas que apli-
cam os conhecimentos teóricos 
adquiridos. O curso prepara os 
alunos para enfrentar os desa-
fios do mercado, promovendo 
a eficiência e a competitividade 
empresarial.

Os objetivos do curso de Pro-
cessos Gerenciais são formar 
profissionais qualificados para 
gerenciar e otimizar processos 
organizacionais, promover a efi-
ciência nas operações empresa-
riais, e preparar os alunos para 
atuar em diversos setores eco-
nômicos. O curso busca desen-
volver habilidades práticas e te-
óricas em gestão de processos, 
incentivando a pesquisa e a aná-
lise crítica das operações organi-
zacionais. Além disso, visa pre-
parar os alunos para atuarem de 
forma crítica e reflexiva, contri-
buindo para o desenvolvimento 
sustentável e a competitividade 
das empresas.

Os graduados em Processos Ge-
renciais encontram oportunida-
des em empresas de diversos 
setores, indústrias, consultorias, 
e órgãos governamentais. Eles 
podem atuar como gestores de 
processos, analistas de opera-
ções, consultores empresariais, 
e coordenadores de projetos. O 
mercado valoriza profissionais 
com habilidades em otimização 
de processos, análise de desem-
penho, planejamento estratégi-
co, e gestão de pessoas. Além 
disso, os graduados podem tra-
balhar em empresas de tecno-
logia, desenvolvendo soluções 
para a automação e otimização 
dos processos organizacionais, 
ou empreender em consultorias 
de gestão.
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(*) Integralização mínima considerando 1008 horas de estudo por ano, ou 3,5 horas de estudo por dia em 288 dias
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