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CURSO DE GRADUACAO EM

Gestao de Turismo

AREA DE ATUACAO
Negocios

O curso de Gestao de Turismo oferece uma formacao especializada na
administracao estratégica e operacional de atividades relacionadas ao
turismo e hospitalidade. Com enfoque no desenvolvimento sustentavel do
setor,ocurso preparaosalunos paragerenciardestinosturisticos, servigos
de hospitalidade, agéncias de viagens, e eventos turisticos, promovendo
experiéncias memoraveis e impacto positivo nas comunidades locais.

CARGA HORARIA

1.600

HORAS

INTEGRALIZAGCAO (MESES)

MINIMO MEDIO MAXIMO

(*) Integralizagdo minima considerando 1008 horas de estudo por ano, ou 3,5 horas de estudo por dia em 288 dias

O que vocé vai aprender

Os alunos aprenderao sobre os
fundamentos da gestao de tu-
rismo, incluindo planejamento
de destinos turisticos, marketing
turistico, gestao de servigos de
hospitalidade, gestao de even-
tos turisticos, e desenvolvimento
sustentavel do turismo. O curso
também abrange temas como
economia do turismo, tendén-
cias globais em turismo, gestao
de recursos naturais e culturais,
e gestao de experiéncia do turis-
ta. Além disso, os alunos desen-
volverao habilidades em lideran-
ca, comunicagao intercultural,
gestao de crises, e criacao de ro-
teiros turisticos.

Objetivo

O objetivo do curso é capacitar
os alunos com os conhecimen-
tos tedricos e habilidades pra-
ticas necessarias para liderar e
gerenciar eficazmente negocios
e organizacdes no setor de tu-
rismo. Os participantes serao
preparados para enfrentar os
desafios da gestao de destinos
turisticos, desde a promocao
e marketing até a gestao ope-
racional e estratégica. O curso
também visa desenvolver a ca-
pacidade dos alunos de criar ex-
periéncias turisticas auténticas
e sustentaveis que contribuam
para o desenvolvimento econo-
mico e cultural das comunidades
locais.

Mercado de Trabalho

O mercado de trabalho para pro-
fissionais de Gestao de Turismo
é diversificado e global, abran-
gendo oportunidades em agén-
cias de viagens, hotéis e resorts,
companhias aéreas, cruzeiros,
parques tematicos, governos lo-
cais e organizagdes nao gover-
namentais. Os formados podem
atuar como gerentes de turismo,
consultores de marketing turisti-
co, diretores de eventos, coorde-
nadores de experiénciadoturista,
e planejadores de destinos turis-
ticos. O crescimento continuo da
industria do turismo e a deman-
da por experiéncias personaliza-
das e sustentaveis impulsionam
a necessidade de profissionais
qualificados em gestao de turis-
mo.
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