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MATRIZ CURRICULAR

GRADUACAO EM

Gestao de Tecnologia da
Informacao
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CURSO DE GRADUACAO EM

Gestao de Tecnologia da Informacao

AREA DE ATUACAO
Negocios

O curso de Gestao de Tecnologia da Informacao oferece uma formacgao
especializada na administracao estratégica e operacional de recursos de
tecnologia da informacao em organizagdes. Com foco em alinhar a Tl
com 0s objetivos de negdcio, o curso prepara os alunos para gerenciar
infraestruturas de Tl, sistemas de informacao, projetos de tecnologia e
equipes de Tl de maneira eficiente e eficaz.

CARGA HORARIA

1.600

HORAS

INTEGRALIZAGCAO (MESES)

MINIMO MEDIO MAXIMO

(*) Integralizagdo minima considerando 1008 horas de estudo por ano, ou 3,5 horas de estudo por dia em 288 dias

O que vocé vai aprender Objetivo Mercado de Trabalho

Os alunos aprenderao sobre os
fundamentos da gestao de Tl, in-
cluindo governanca de Tl, gestao
de servigos de TI, seguranca da
informacao, gestao de projetos
de tecnologia, e gestao de da-
dos e sistemas. O curso também
abrange temas como arquitetura
de TI, inovacao tecnoldgica, ana-
lise de negdcios, e estratégias
de transformacao digital. Além
disso, os alunos desenvolverao
habilidades em lideranca, ges-
tao de equipes, negociacao, e to-
mada de decisao estratégica no
contexto da Tl.

O objetivo do curso é capacitar
os alunos com os conhecimen-
tos tedricos e habilidades prati-
cas necessarias para gerenciar
efetivamente os recursos de tec-
nologia da informacao em orga-
nizacoes. Os participantes serao
preparados para enfrentar os de-
safios da gestao de Tl, desde a
implementacao de sistemas e
infraestruturas até a gestao de
mudancas e a garantia de confor-
midade com regulamentacgoes e
padroes de seguranca. O curso
também visa desenvolver a ca-
pacidade dos alunos de utilizar a
Tl como uma vantagem compe-
titiva e facilitadora de inovacgao
nos negocios.

O mercado de trabalho para pro-
filssionais de Gestao de Tecnho-
logia da Informacao é vasto e
dinamico, abrangendo oportuni-
dades em empresas de todos os
setores, desde tecnologia da in-
formacao e servicos financeiros
até saude, varejo, governo e edu-
cacao. Os formados podem atu-
ar como gestores de Tl, diretores
de tecnologia (CTO), analistas de
seguranca da informacao, con-
sultores de Tl, e especialistas em
transformacao digital. A cres-
cente dependéncia das organi-
zacoes em tecnologias avanca-
das e sistemas de informacao
eficientes impulsiona a deman-
da por profissionais qualificados
em gestao de Tl.
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